
令和７年度(２０２５年度) 医療的ケア等看護員 募集要項 

芦屋市教育委員会 保健安全・特別支援教育課 

項 目 小   学   校 

１ 職 名 医療的ケア等看護員 

２ 募集人数 若干名

３
職 務 の

内  容

特別な支援を必要とする児童に対する医療的ケア・学校生活の補助        
（医療的ケアの詳細については保健安全・特別支援教育課 特別支援教育担当までお問い合わ

せください）

４ 身  分 会 計 年 度 任 用 職 員

５ 期  間
令和７年 4月 1日～令和 8年 3月 31日

※ 土日、祝日、長期休業日（夏季・冬季・春季休業日）は除く

６ 勤 務 日
月～金の週 2日・週 3日・週 5日

運動会等の学校行事のため、休日に出勤あり

７ 勤務時間
１日６時間を基本

（8:00～14:45、8:15～15:00、8:45～15:30、9:00～15:45）

８ 報 酬 等

会 計 年 度 任 用 職 員 の 基 準 に 準 ず る

日給 13,000円程度
交通費（実費支給、限度額設定あり）

期末勤勉手当（6月、12月）

９ 応募資格 看護師免許を有する方

10
応募時の 

提出書類・

締め切り

履歴書（写真を添付したもの）1通
看護師免許状写し 1通
締め切り：2月 7日着

11 提 出 先
芦屋市教育委員会 保健安全・特別支援教育課 （郵送でも可）

〒659-8501 芦屋市精道町 7番 6号 宮尾宛

12 選  考 第一次で書類選考を行い、合格者は 2月中旬～下旬に第二次面接を実施し、合格者に連絡

13 任  用 文書で通知（3月中旬の予定）

14 社会保険等 市の会計年度任用職員の基準により加入

15 そ の 他
年に数回研修会を受けることとする。（勤務時間内）

救急救命講習を受講する。


