
包括連携協定に基づく事業の実績（令和６年度実績） 

 

芦屋市では、持続的に発展できるまちづくりの実現に資するため、事業者等と包括連携協定を締結するとともに、連携して地域の課題解決

を図る協働の取組を推進しています。 

こうした取組の状況の周知と一層の推進を図るため、令和６年度の実績をまとめています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

芦屋市では、地域が主体となったまちの魅力向上を目指すため、 

自治会や事業者団体・関係団体等で「あしやエリアプラットフォーム」を 

構築し、まちの将来像を考え、魅力向上を目指す取組を進めています。 

 

この取組（会議）に包括連携協定先の企業・大学が参加し、ビジョン策

定に繋がる意見交換を行いました。 

○ 課題の調査・分析、解決策の検討 

○ 課題解決に向けたプロジェクトの実施 

「カーボンニュートラルをかわいく発信するプロジェクト」として、 

包括連携協定先の大学の学生が自主的なアンケートを実施のうえ、 

具体的な取り組みを提案し、 

市民に向けた取組事例を発信する活動へつなげる取組を展開しました。 

取組例 

取組例 



包括連携協定に基づく事業の実績（令和６年度実績） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

次ページ以降に、令和６年度の取組の一覧をまとめています。 

○ 課題解決を目指した具体策の実施 

人権や若者ケアラーの問題、市民の健康等に関する取組を、市と包括連携協定先の企業・大学が連携して推進しました。 

※包括連携協定先の企業・大学と、周知・啓発において連携した内容の一例 

取組例 



包括連携協定に基づく事業実績一覧

年度 No. 開始年月 終了年月 事業者等名 担当課 取組内容 備考

R6 1 R6.4 - 神戸女学院大学 政策推進課
デジタルブック「もっと芦屋市を知るガイド
ブック」の告知

R6 2 R6.4 - ネッツトヨタ神戸株式会社 政策推進課
デジタルブック「もっと芦屋市を知るガイド
ブック」の告知

R6 3 R6.4 R7.3 芦屋市内郵便局 政策推進課 市民と市長（・教育長）の「対話集会」の周知 チラシの配架

R6 4 R6.9 R7.1 芦屋大学 政策推進課 大学生へのアンケートへの協力

R6 5 R6.9 R7.1 神戸女学院大学 政策推進課 大学生へのアンケートへの協力

R6 6 R6.9 R7.1 武庫川女子大学 政策推進課 大学生へのアンケートへの協力

R6 7 R6.6 R7.4以降 芦屋大学 政策推進課 行政アドバイザーの就任

R6 8 R6.6 R7.4以降 尼崎信用金庫 政策推進課 行政アドバイザーの就任

R6 9 R6.6 R7.4以降 みなと銀行 政策推進課 行政アドバイザーの就任

R6 10 R6.12 - 第一生命保険株式会社 政策推進課 SDGｓポスターの掲示

R6 11 R7.1 - 芦屋大学 政策推進課 SDGｓポスターの掲示

R6 12 R7.1 - 武庫川女子大学 政策推進課 SDGｓポスターの掲示

R6 13 R7.1 - 神戸女学院大学 政策推進課 SDGｓポスターの掲示

R6 14 R7.2 - 大手前大学・大手前短期大学 政策推進課 SDGｓポスターの掲示

R6 15 R7.2 - 明治安田生命保険相互会社 政策推進課 SDGｓポスターの掲示

R6 16 R7.2 - ネッツトヨタ神戸株式会社 政策推進課 SDGｓポスターの掲示

R6 17 R7.2 - 株式会社ホンダモビリティ近畿 政策推進課 SDGｓポスターの掲示

R6 18 R7.3 - 大塚製薬株式会社 政策推進課 SDGｓポスターの掲示

R6 19 R7.3 - 芦屋市内郵便局 政策推進課 SDGｓポスターの掲示

R6 20 - R7.3 武庫川女子大学 政策推進課
危機（災害）対応力の強化を図るためのアン
ケート

R6 21 R6.8 R7.4以降 アイザワ証券株式会社 DX行革推進課 あしやエリアプラットフォームへの参画

R6 22 R6.8 R7.4以降 生活協同組合コープこうべ DX行革推進課 あしやエリアプラットフォームへの参画

R6 23 R6.8 R7.4以降 第一生命保険株式会社 DX行革推進課 あしやエリアプラットフォームへの参画

R6 24 R6.8 R7.4以降 明治安田生命保険相互会社 DX行革推進課 あしやエリアプラットフォームへの参画

R6 25 R6.8 R7.4以降 武庫川女子大学 DX行革推進課 あしやエリアプラットフォームへの参画

R6 26 R6.8 R7.4以降 尼崎信用金庫 DX行革推進課 あしやエリアプラットフォームへの参画

R6 27 R6.8 R7.4以降 ネッツトヨタ神戸株式会社 DX行革推進課 あしやエリアプラットフォームへの参画

R6 28 R6.8 R7.4以降 株式会社ホンダモビリティ近畿 DX行革推進課 あしやエリアプラットフォームへの参画

R6 29 R6.8 R7.4以降 みなと銀行 DX行革推進課 あしやエリアプラットフォームへの参画

R6 30 R6.10 R6.10 芦屋市内郵便局 DX行革推進課
「みんなの秋まつり」に係るチラシデータの
配信

R6 31 R7.3 R7.4以降 明治安田生命保険相互会社 総務課（総務部）
令和7年国勢調査員登録募集チラシの配架
及びポスターの掲示

R6 32 R7.3 R7.4以降 第一生命保険株式会社 総務課（総務部）
令和7年国勢調査員登録募集チラシの配架
及びポスターの掲示



包括連携協定に基づく事業実績一覧

年度 No. 開始年月 終了年月 事業者等名 担当課 取組内容 備考

R6 33 R7.3 R7.4以降 生活協同組合コープこうべ 総務課（総務部）
令和7年国勢調査員登録募集チラシの配架
及びポスターの掲示

R6 34 R7.3 R7.4以降 尼崎信用金庫 総務課（総務部）
令和7年国勢調査員登録募集チラシの配架
及びポスターの掲示

R6 35 R7.3 R7.4以降 みなと銀行 総務課（総務部）
令和7年国勢調査員登録募集チラシの配架
及びポスターの掲示

R6 36 R6.4 R6.4 明治安田生命保険相互会社 人事課
新任職員研修（新入職員社会保障制度講
座）

R6 37 R6.10 R6.10 みなと銀行 人事課／政策推進課 SDGs新人研修

R6 38 R6.10 R6.11 芦屋大学 人権・男女共生課 講座・事業の広報 「女性の健康セミナー」のチラシを配架

R6 39 R6.10 R6.11 芦屋市内郵便局 人権・男女共生課 講座・事業の広報 「女性の健康セミナー」のチラシを配架

R6 40 R6.10 R6.11 生活協同組合コープこうべ 人権・男女共生課 講座・事業の広報 「女性の健康セミナー」のチラシを配架

R6 41 R6.10 R6.11 株式会社ヤマウチ 人権・男女共生課 講座・事業の広報 「女性の健康セミナー」のチラシを配架

R6 42 R6.8 R6.9 武庫川女子大学 人権・男女共生課
男女共同参画センター通信「ウィザス」の表
紙掲載用写真の提供

R6 43 R6.10 R6.11 尼崎信用金庫 人権・男女共生課 講座・事業の広報 「女性の健康セミナー」のチラシを配架

R6 44 R6.10 R6.11 みなと銀行 人権・男女共生課 講座・事業の広報 「女性の健康セミナー」のチラシを配架

R6 45 R6.10 R6.11 神戸女学院大学 人権・男女共生課 講座・事業の広報 「女性の健康セミナー」のチラシを配架

R6 46 R6.7 R6.8 みなと銀行 人権・男女共生課 第７6回ふれ愛シネサロンの広報 チラシ30部配架

R6 47 R6.7 R6.8 尼崎信用金庫 人権・男女共生課 第７6回ふれ愛シネサロンの広報 チラシ90部配架

R6 48 R6.7 R6.8 芦屋市内郵便局 人権・男女共生課 第７6回ふれ愛シネサロンの広報 チラシ300部配架

R6 49 R6.9 R6.10 みなと銀行 人権・男女共生課 第７7回ふれ愛シネサロンの広報 チラシ30部配架

R6 50 R6.9 R6.10 尼崎信用金庫 人権・男女共生課 第７7回ふれ愛シネサロンの広報 チラシ90部配架

R6 51 R6.9 R6.10 芦屋市内郵便局 人権・男女共生課 第７7回ふれ愛シネサロンの広報 チラシ300部配架

R6 52 R6.10 R6.11 みなと銀行 人権・男女共生課 日々の生活と人権の集い2024の広報 チラシ20部配架

R6 53 R6.10 R6.11 尼崎信用金庫 人権・男女共生課 日々の生活と人権の集い2024の広報 チラシ60部配架

R6 54 R6.10 R6.11 芦屋市内郵便局 人権・男女共生課 日々の生活と人権の集い2024の広報 チラシ240部配架

R6 55 R7.2 - みなと銀行 人権・男女共生課
パートナーシップ・ファミリーシップ宣誓制
度の広報

チラシ10部配架

R6 56 R7.2 - 尼崎信用金庫 人権・男女共生課
パートナーシップ・ファミリーシップ宣誓制
度の広報

チラシ30部配架

R6 57 R7.2 - 芦屋市内郵便局 人権・男女共生課
パートナーシップ・ファミリーシップ宣誓制
度の広報

チラシ120部配架

R6 58 R6.9 R7.4以降 武庫川女子大学 環境課
カーボンニュートラルをかわいく発信するプ
ロジェクト

R6 59 R6.3以前 生活協同組合コープこうべ 環境施設課 フードドライブ
家庭の余剰食品を組合員からコープこうべに寄付。芦屋
市環境施設課がそれを回収し、芦屋市社会福祉協議会・
フードバンク関西に納品（開始：令和3年１月）。

R6 60 R6.3以前 R7.4以降 生活協同組合コープこうべ 地域福祉課 宅配の受け渡しでの就労体験実習

R6 61 R6.10 R6.10 明治安田生命保険相互会社 地域福祉課 私の地元応援募金 762,900円の寄附

R6 62 R6.7 R7.4以降 生活協同組合コープこうべ 地域福祉課 エントランスコンサートのチラシの配架

R6 59 R6.7 R6.7 芦屋市内郵便局 地域福祉課 「ひきこもり・不登校からの一歩」チラシ配架

R6 60 R6.12 R6.12 神戸女学院大学 地域福祉課
若者ケアラー支援ヘルパー等派遣事業チラ
シの配布



包括連携協定に基づく事業実績一覧

年度 No. 開始年月 終了年月 事業者等名 担当課 取組内容 備考

R6 61 R6.12 R6.12 大手前大学・大手前短期大学 地域福祉課
若者ケアラー支援ヘルパー等派遣事業チラ
シの配布

R6 62 - - 生活協同組合コープこうべ 障がい福祉課
つながるマルシェ（市内障がい者就労支援
事業所の授産品を販売）

継続事業（令和3年12月開始）。市内の障がい者就労支援
事業所が作製した授産品を、市内のコープこうべ各店舗
にて販売。令和６年度は市内３店舗で、６月、１０月、１月、
２月に計８回実施。

R6 63 R6.6 R6.6 神戸女学院大学 ほいく課
①食育
②自然

①６月６日西蔵こども園、６月13日緑保育所、６月２４日
精道こども園実施
②６月１１日緑保育所実施

R6 64 R6.5 R6.5 神戸女学院大学 ほいく課 岩園保育所での環境教育 ５月２８日仲ノ池公園で生き物図鑑作り

R6 65 R6.5 R6.6 ネッツトヨタ神戸株式会社 ほいく課 職業体験
５月２８日緑保育所、６月２１日精道こども園計画（雨天中
止）

R6 66 R6.12 R7.1 株式会社ホンダモビリティ近畿 ほいく課 職業体験
１２月１９日精道こども園、１月９日西蔵こども園・緑保育
所、１月２３日岩園保育所実施

R6 67 R6.10 R7.3 生活協同組合コープこうべ こども家庭・保健センター

10月１日以降に、芦屋市こども家庭・保健セ
ンターに妊娠届出書を提出された際に、
コープこうべの協力によりマタニティギフト
セットを贈呈。
（芦屋市に住民票があり、妊娠中の方を含
む）

R6 68 R6.4 R6.3 武庫川女子大学 こども家庭・保健センター
前年度に引き続き、「あしや健康ポイント
2023,2024」への助言・データ分析

前年度からの継続事業

R6 69 R6.8 R6.8 芦屋市内郵便局 こども家庭・保健センター
「あしや健康ポイント2024」啓発チラシの
配布

R6 70 R6.8 R6.8 生活協同組合コープこうべ こども家庭・保健センター
「あしや健康ポイント2024」啓発チラシの
配布

R6 71 R6.8 R6.8 第一生命保険株式会社 こども家庭・保健センター
「あしや健康ポイント2024」啓発チラシの
配布

R6 72 R6.8 R6.8 明治安田生命保険相互会社 こども家庭・保健センター
「あしや健康ポイント2024」啓発チラシの
配布

R6 73 R6.8 R6.8 尼崎信用金庫 こども家庭・保健センター
「あしや健康ポイント2024」啓発チラシの
配布

R6 74 R6.8 R6.8 みなと銀行 こども家庭・保健センター
「あしや健康ポイント2024」啓発チラシの
配布

R6 75 R6.10 R7.3 第一生命保険株式会社 こども家庭・保健センター がん検診啓発チラシの配布

R6 76 R6.10 R7.3 明治安田生命保険相互会社 こども家庭・保健センター がん検診啓発チラシの配布

R6 77 R7.2 R7.2 尼崎信用金庫 道路・公園課
まちづくり防犯グループ連絡協議会にて特
殊詐欺被害防止に向けた信用金庫での取り
組みについて講義

R6 78 R7.1 R7.4以降 武庫川女子大学 道路・公園課
芦屋オープンガーデン周知用チラシとロゴ
を作成

R6 79 R7.1 R7.1 株式会社ホンダモビリティ近畿 防災安全課 令和６年度防災総合訓練での車両展示 電気自動車の展示

R6 80 R7.1 R7.1 生活協同組合コープこうべ 防災安全課 令和６年度防災総合訓練でのブース出展 ローリングストックや備蓄品の紹介

R6 81 R6.10 R6.10 ネッツトヨタ神戸株式会社 保健安全・特別支援教育課 職業体験
10月25日（金）に、宮川幼稚園・潮見幼稚園の２園での合
同の園外活動として実施

R6 82 R6.4 R6.10 武庫川女子大学 選挙管理委員会事務局 選挙に係る啓発の提案

若年層の選挙投票率が低い現状を踏まえ、現役の学生と
連携して、なぜ若者が選挙の投票に行かないのかについ
て考え、さらには学生側の視点で啓発に向けた取り組み
を考察いただき、選挙管理委員会に提案をいただいた。


