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Ashiya PEACE プロジェクトの取組状況について 

 

１ はじめに 

  令和５年８月に学校教育改革推進室が立ち上がりました。第３期芦屋市教育振興基本

計画にも掲げている「夢と志をもって自らの未来を切り拓く子どもの姿」を目指し、

Ashiya PEACE プロジェクトを進めております。本プロジェクトは、子どもたちが何より

“安心”（PEACE of mind）して学ぶことをベースに、「自ら進んでチャレンジしていく環

境を共につくり出していく」ことを目的としています。【別添１】 

 

２ Ashiya PEACE プロジェクトの概要 

「安心」「対話」をキーワードとした Ashiya PEACE プロジェクトは、以下の 5 つのコン

セプトから構成されています。 

 

Place（居場所） 

どの子にとっても安心できる居場所を共に考えていきます。どこなら、どういう学び方

なら気持ちが落ち着いて学べるか、時として子どもたちとも相談しながら決めていきま

す。 

Explore（探究） 

学びの主体は子どもたち。学びへの欲求を大事に、身の回りの社会や自然に対する疑問

や自ら立てた課題を自ら追究していく過程を大事にします。 

Assist individually optimized learning（個別最適な支援） 

個々の特性に応じる 

・集団が苦手、今は落ち着かない、色々な音が気になる・・・どういう場所、どうい

う学習の仕方なら少し安心して学ぶことができるか、時として子どもたちと相談し

ながら決めていくこともあります。 

個々のペース・学び方に応じる 

・自ら立てた問いや自ら考えた目標、計画、進め方（仲間や教師の力も借りることも

含む）に委ねることもあります。 

Collaboration（協働） 

一人では越えられない課題、壁にぶち当たることもあります。そんな時は、仲間や教師

の力を借りながら学ぶ、つながりながら学ぶことも大事にします。 
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Experience（体験・経験） 

ChatGPT をはじめ A I 機能の進化により、調べ学習など一見便利なところもあります

が、「考えない」ことが習慣化される懸念もあります。子どもたちが夢中になって遊ぶ、

学ぶ、失敗や成功を繰り返す体験を大事にしていきます。それが「また次、やってみよう」

と挑戦心に火をつけ、先行不透明な未来を切り拓く力の育成にもつながっていきます。 

３ 令和６年度 Ashiya PEACE プロジェクトの具体的な取組と現状【別添２】 

（１）各学校園への周知と各学校園版実施について 

  令和５年８月以降、校園長会や学校訪問の際に対話を繰り返しながら、芦屋の教育がこ

れまで積み上げてきたことに加え、これから目指していきたい方向性と各学校園の実態

に合わせて、各学校園の PEACE プロジェクトを計画、実施するものです。 
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（２）PEACE サポーターについて 

小・中学校において、教職員と連携しながら、不登校児童生徒の個々の状況を踏まえ、

学習や生活に関する支援を行い、校内サポートルームの環境整備や欠席者への支援を行

うために、PEACE サポーターを各学校へ派遣します。 

 ・小学校２校につき１名 計４名  中学校３校に各１名 計３名  合計７名を派遣 

 ・定期的に担当指導主事、のびのび学級の主任指導員が学校へ訪問 

  

（３）探究的な学び研究推進チーム「ONE STEPpers」について 

 児童生徒が課題を設定し、解決に向けて情報を収集・整理・分析したり、周囲の人と意

見交換・協働したりしながら進めていく学習の研究を行います。また、先進校視察や、公

開授業を行うなど、研鑽や研究成果の普及を目指します。 

 ・ONE STEPpers リフレクション会議 

４月２６日（金）、５月１５日（水）、６月１９日（水）、７月３日（水）に計４回実施 

 ・ScTN 分析会議 ５月３１日（金） 芦屋市全体分析 

 ・先進校視察 ６月２４日（月）東浦町立緒川小学校  ６名参観 

        ６月２８日（金）名古屋市立山吹小学校 ５名参観 

                名古屋市立矢田小学校 ３名参観 

  

（４）Ashiya Education Day について 

  地域の方々や保護者、学生、学校関係者が、対話を通して互いに学び合ったり、地域全

体で教育の質を向上させるために建設的に議論を行ったりするなどしながら芦屋の教育

について考え、理解を深めることを目的とします。 

・昨年度は１月１３日（土）に Ashiya Education Day を実施 

・Ashiya Education Day in summer【教育トーク】 

  ８月２日（金） １３：００～１５：１５ 芦屋市役所 東館３階大会議室 

・Ashiya Education Day in autumn【トークセッション】 

  １０月１９日（土） １４：００～１６：００（予定） 精道小学校 体育館 

・Ashiya Education Day in winter【スピーチコンテスト・ミライ探 Qコンテスト】 

 １月２５日（土） 芦屋市保健福祉センター 多目的ホール  

 

４ 各分野の専門アドバイザーの委嘱について【別添３】 

  「一人ひとりの個性や特性、興味関心、理解度等を踏まえた公正で最適な学び（ちょう

どの学び）」を実現するため、各分野の専門アドバイザーから助言を受けながら、Ashiya 

PEACE プロジェクトを推進します。 
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