
第５８号議案 

   平成２７年度芦屋市下水道事業特別会計補正予算（第１号） 

  平成２７年度芦屋市の下水道事業特別会計補正予算（第１号）は，次に定めるとこ

ろによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ14,568千円を減額し，歳入歳出予算

の総額を歳入歳出それぞれ2,972,432千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳

出予算の金額は，「第１表歳入歳出予算補正」による。 

   平成２７年６月１９日提出 

芦屋市長 山 中  健    

58-1



58-2 58-3



58-4 58-5



58-6 58-7



 一   般   職

        （単位  千円）

（ 6 ）

22 95,569 86,591 182,160 30,446 212,606

（ 7 ）

23 102,279 92,212 194,491 32,683 227,174

（ △ 1 ）

△ 1 △ 6,710 △ 5,621 △ 12,331 △ 2,237 △ 14,568

2,322 15,164 4,618 4,427 5,477 4,500

補正前 2,694 16,226 4,737 4,979 5,477 5,500

△ 372 △ 1,062 △ 119 △ 552 △ 1,000

5,083 6,323 110 37,207

補正前 5,083 6,323 110 39,603

△ 2,396

1,360

補正前 1,480

△ 120

注：（　）内数字は外書で短時間勤務職員数

補正後

比  較

児童手当区  分

補正後

の  内  訳

比  較

期末及び

区  分 特別勤務

手    当 手    当 手    当 手    当 手    当 勤勉手当

手    当 勤務手当

補正後

比  較

職員手当等 休日勤務 夜間勤務 宿 日 直 管 理 職 管理職員

補　正　前

比    較

特殊勤務 時 間 外

区  分 扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当

報      酬 給      料 職員手当等 計

（人）

補　正　後

給　与　費　明　細　書

給               与               費

区    分 職員数 共 済 費 合    計
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