
報告第７号 

専 決 処 分 報 告 

  次の事件は，地方自治法第１７９条第１項の規定により，別紙のように専決処分し

たので，同条第３項の規定により市議会に報告し，その承認を求める。 

      令和３年６月７日提出 

                       芦屋市長 伊 藤  舞    

記 

令和３年度芦屋市一般会計補正予算（第３号） 

処分理由 

新型コロナウイルス感染症の感染拡大を受け，ワクチン接種事業の更なる体制強化，

子育て世帯生活支援特別給付金（その他世帯分）の支給及び介護・障がい福祉サービ

ス事業所への対策のための予算を補正する必要が生じたが，特に緊急を要し，議会を

招集する時間的余裕がないことが明らかであったため。 
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専決第６号 

令和３年度芦屋市一般会計補正予算（第３号） 

 別紙のように，令和３年度芦屋市一般会計予算を補正することについて，地方自治

法第１７９条第１項の規定により，専決処分する。 

   令和３年５月１４日 

                       芦屋市長 伊 藤  舞    
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   令和３年度芦屋市一般会計補正予算（第３号） 

  令和３年度芦屋市の一般会計補正予算（第３号）は，次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ760,594千円を追加し，歳入歳出予算

の総額を歳入歳出それぞれ43,285,404千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳

出予算の金額は，「第１表歳入歳出予算補正」による。 
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一   般   職

  （１） 総    括

        （単位  千円）

（ 1,045 ）

744 1,369,448 2,774,059 3,391,997 7,535,504 1,326,019 8,861,523

（ 1,024 ）

744 1,341,128 2,774,059 3,386,861 7,502,048 1,326,019 8,828,067

（ 21 ）

28,320 5,136 33,456 33,456

74,481 443,797 96,377 82,082 52,827 273,504

74,481 443,797 96,377 82,082 52,827 273,504

39,536 8,600 95,468 6,117 1,575,015

39,536 8,600 95,468 6,117 1,569,879

5,136

3,528 49,110 420 591,135

3,528 49,110 420 591,135

注：（　）内数字は外書で短時間勤務職員数

給  与  費  明  細  書

期末及び

勤勉手当手    当 手    当 手    当

宿 日 直 管 理 職 管理職員

比  較

特別勤務

休日勤務

手    当

夜間勤務

手    当

教員特別

手    当

補 正 後

補 正 前

職員手当等

の  内  訳

補 正 後

補 正 前

比  較

区  分

時 間 外

勤務手当

住居手当 通勤手当

特殊勤務

手    当

共 済 費 合    計

比    較

職員手当等 計

補 正 後

補 正 前

報      酬 給      料

区    分

補 正 後

比  較

区  分

給               与               費

扶養手当 地域手当

職員数

（人）

区  分

補 正 前

単身赴任

手    当

退職手当

初 任 給

調整手当

児童手当
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  ア　会計年度任用職員以外の職員

        （単位  千円）

（ 20 ）

744 2,774,059 3,120,890 5,894,949 1,092,607 6,987,556

（ 20 ）

744 2,774,059 3,120,890 5,894,949 1,092,607 6,987,556

（ ）

74,481 443,797 96,377 82,082 52,827 273,504

74,481 443,797 96,377 82,082 52,827 273,504

39,536 8,600 95,468 6,117 1,303,908

39,536 8,600 95,468 6,117 1,303,908

3,528 49,110 420 591,135

3,528 49,110 420 591,135

注：（　）内数字は外書で短時間勤務職員数

給               与               費

区    分 職員数 共 済 費 合    計

報      酬 給      料 職員手当等 計

（人）

補 正 後

補 正 前

比    較

特殊勤務 時 間 外

区  分 扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当

手    当 勤務手当

補 正 後

比  較

職員手当等 休日勤務 夜間勤務 宿 日 直 管 理 職 管理職員 期末及び

特別勤務

手    当 手    当 手    当 手    当 手    当

の  内  訳

比  較

単身赴任 教員特別 初 任 給

退職手当

手    当 手    当 調整手当

勤勉手当

補 正 前

補 正 後

補 正 前

比  較

区  分 児童手当

補 正 後

補 正 前

区  分
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  イ　会計年度任用職員

        （単位  千円）

（ 1,025 )

1,369,448 271,107 1,640,555 233,412 1,873,967

（ 1,004 )

1,341,128 265,971 1,607,099 233,412 1,840,511

（ 21 )

28,320 5,136 33,456 33,456

271,107

265,971

5,136

注：（　）内数字は外書で短時間勤務職員数

給               与               費

区    分 職員数 共 済 費 合    計

報      酬 給      料 職員手当等 計

（人）

補 正 後

補 正 前

比    較

特殊勤務 時 間 外

区  分 扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当

手    当 勤務手当

補 正 後

比  較

職員手当等 休日勤務 夜間勤務 宿 日 直 管 理 職 管理職員 期末及び

特別勤務

手    当 手    当 手    当 手    当 手    当

の  内  訳

比  較

単身赴任 教員特別 初 任 給

退職手当

手    当 手    当 調整手当

勤勉手当

補 正 前

補 正 後

補 正 前

比  較

区  分 児童手当

補 正 後

補 正 前

区  分
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令和３年度一般会計補正予算（第３号）について

歳入歳出予算
当初予算額： 42,393,243千円

現計予算額： 42,524,810千円 （＋ 131,567千円）

補 正 額： ＋ 760,594千円

補正後予算額： 43,285,404千円 （＋ 892,161千円）

（補正額の内訳）

※ （ ）内は市負担額

※ （ ）内は当初予算額からの増減額

① 新型コロナウイルスワクチン接種事業 ＋ 612,628千円（＋612,628千円）

② 子育て世帯生活支援特別給付金(その他世帯分)支給事業 ＋ 136,600千円

③ 介護サービス・障がい福祉サービス提供継続支援事業 ＋ 11,366千円（＋ 5,604千円）

補 正 額： 760,594千円（＋618,232千円）

報告第７号説明資料
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【別紙】…前頁①～③に係る歳出予算の補正内容

（単位：千円）

国・県 一般財源

衛生費-保健衛生費-予防費

民生費-児童福祉費-児童福祉総務費

民生費-老人福祉費-老人福祉事業費

民生費-社会福祉費-障害者福祉費

民生費-老人福祉費-老人福祉事業費

民生費-社会福祉費-障害者福祉費

民生費-老人福祉費-老人福祉事業費

民生費-社会福祉費-障害者福祉費

合　計 ＋760,594 ＋142,362 ＋618,232

障がいサービス提供事業所協力支援助
成金支給事業

事 業 名 補正額
財源内訳

事 業 概 要

＋200 ＋200

①

新型コロナウイルスワクチンの市民への接種を可及的速やかに実施する
ため，コールセンターの増設，集団接種会場の増設及び新たに配置する
会計年度任用職員等の経費を追加し，必要な体制の確保を図るもの。
【事業費内訳】
・集団接種会場運営等業務委託料 460,327千円
・コールセンター業務委託料 　　117,005千円
・その他経費　　　　　　　　  　35,296千円

＋612,628 ＋612,628

新型コロナウイルスワクチン接種事業

②

新型コロナウイルス感染症による影響が長期化する中で，低所得の子育
て世帯に対し，その実情を踏まえた生活の支援を行う観点から，食費等
による支出の増加の影響を勘案し，子育て世帯生活支援特別給付金（そ
の他世帯分。児童１人につき５万円）を支給するもの。

＋136,600 ＋136,600子育て世帯生活支援特別給付金（その
他世帯分）支給事業

＋3,662介護が必要な在宅高齢者に対するフォ
ローアップ体制強化事業

＋2,100 ＋2,100介護が必要な在宅障がい者（児）に対
するフォローアップ体制強化事業

県が実施する介護が必要な在宅高齢者・障がい者（児）に対するフォ
ローアップ体制強化事業として，支援が必要な在宅高齢者等が新型コロ
ナウイルスに感染した場合において，入院するまでの自宅療養期間中の
支援のため，市が介護・障がい福祉サービス事業者等に委託し必要な
サービスを提供するもの。

③

＋1,000 ＋1,000介護サービス提供事業所協力支援助成
金支給事業

濃厚接触者となった高齢者等へのサービスの提供に協力した事業所の職
員が，サービス提供後に，当該高齢者等の感染判明に伴い濃厚接触者に
なると，以後のサービス提供が不可能となることで事業所に減収等が生
じるため，濃厚接触者へのサ―ビス提供を支援する観点から事業所への
助成金（濃厚接触者となった従事者１人につき１万円／日）を支給する
もの。

＋3,600 ＋3,600濃厚接触者等に対する介護サービス
提供継続支援事業

＋804 ＋804濃厚接触者等に対する障がいサービス
提供継続支援事業

濃厚接触者又は新型コロナウイルスに感染した高齢者等に，在宅サービ
ス等を提供した事業者に対して，ヘルパーの派遣調整及び直接従事した
職員への手当として，利用者が濃厚接触者の場合は１人につき３千円／
日，感染者の場合は１万円／日を支給するもの。

＋3,662
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