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　障がいのある人や、保護者が「会」を結成し、研修会や親睦を深めるためのさまざまな活動をしてい
ます。１人で悩まずに、まずは相談してみませんか？
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　視覚・聴覚・肢体・内部の、身体障害者手帳を持つ人の団体で
す。会報による情報共有と旅行やスポーツ、作品展や研修会に
参加してきずなを深め、困ったときに声を掛け合える会を目指
しています。
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　昭和38年設立。身体障がい児・者の育成と自立生活を支援し、福祉
の推進と会員相互の親睦を目的としています。情報の提供や情報
交換会（親睦会）・研修会の開催やレクリエーション・各種イベント
を開催しています。
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　療育手帳を持っている人と保護者の会です。障がいのある人
が、地域で生き生きと暮らせるよう、より良い環境づくりに力
を入れて活動しています。
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　平成17年に発会した心に障がいを持つ人の家族の集まりで
す。17人と少数ですが、やわらかな支え合いを大切に、月１回の
例会の開催とＡＭＳＣ（芦屋メンタルサポートセンター）との
合同紙「もく」を発行しています。
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　※上記のほかにも、障がいのある人や家族を支える会があります。詳しくは下記へ
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　保健福祉センターの１階にある「兵庫県阪神南障害者就業・生活
支援センター」は、厚生労働省と兵庫県の委託を受け、市が委託し
ている就労支援員とともに障がいのあるかたの就業と生活の支援
を行う事業所です。
　当センターでは、障がいのあるかたが就職活動を進める上で、仕
事について考え、自分の適正について知ることができ、働く意味や
就労マナー等多くのことを学ぶ機会となる職場見学・職場体験を
就労支援の一環として積極
的に行っています。
　期間の長短に関わらず、職
場体験や雇用を検討してい
ただける会社やお店があり
ましたら、ご連絡をお待ちし
ています。助成金等の制度
の説明など情報提供も行っ
ています。

�����　平日・午前９時～午後５時30分　
�����　保健福祉センター１階
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　障がいのあるかたの生活に沿った
サービスを「相談」「居宅」「日中」「働
く」「泊まる」に分類し、事業所の概要
やＰＲポイントを地図や写真・イラ
ストを交えて紹介した冊子です。
　福祉マップは、障害福祉課・保健福
祉センターで配布しています。
（市のホームページでもご覧いただ
けます。）

�������������	
���	��	
�����

�
�
�
�
�
�
�
	
�


�
�

　

市
役
所
お
よ
び
保
健
福
祉
セ
ン
タ
ー
に
、障

が
い
福
祉
サ
ー
ビ
ス
事
業
所
等
の
授
産
品
販

売
コ
ー
ナ
ー
を
定
期
的
に
設
置
し
、販
売
経

路
拡
大
の
た
め
の
支
援
を
行
っ
て
い
ま
す
。
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障
が
い
の
あ
る
人
の
日
常
生
活
に
関
す
る

こ
と
や
福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
こ
と
な
ど
さ
ま

ざ
ま
な
ご
相
談
に
つ
い
て
、よ
り
充
実
し

た
対
応
が
で
き
る
よ
う「
基
幹
相
談
支
援

セ
ン
タ
ー
」の
設
置
を
検
討
し
ま
す
。
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障
が
い
の
あ
る
人
が
地
域
で
安
心
し
て
暮

ら
す
こ
と
が
で
き
る
よ
う
、権
利
擁
護
支

援
セ
ン
タ
ー
に
お
い
て
研
修
を
実
施
し
、

地
域
で
権
利
擁
護
支
援
を
担
う
人
材
の
育

成
・
確
保
を
図
っ
て
い
ま
す
。
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新
規
開
設
に
伴
う
改
修
費
や
備
品
整
備
等

に
対
す
る
補
助
を
実
施
す
る
こ
と
に
よ
り
、

開
設
を
支
援
し
て
い
ま
す
。

※「
芦
屋
市
第
３
期
障
害
福
祉
計
画
」は
、市   

　

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
・

　

市
役
所
北
館
一
階

　

の
行
政
情
報
コ
ー

　

ナ
ー
等
で
ご
覧
い

　

た
だ
け
ま
す
。
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障
が
い
の
あ
る
な
し
に
か
か
わ
ら
ず
、
と
も

に
地
域
に
暮
ら
す
住
民
と
し
て
生
活
す
る
こ
と

が
で
き
る
よ
う
、
次
の
①
か
ら
④
の
施
策
に
取

り
組
み
ま
す
。
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障
が
い
へ
の
理
解
を
深
め
る
た
め
に
作
成

し
た
啓
発
冊
子
を
学
校
教
育
の
場
で
も

活
用
し
、啓
発
を
行
っ
て
い
ま
す
。
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入
所
施
設
や
病
院
か
ら
地
域
生
活
に
移
行

す
る
た
め
に
、グ
ル
ー
プ
ホ
ー
ム
・
ケ
ア

ホ
ー
ム
を
体
験
利
用
す
る
場
合
、そ
の
期

間
中
の
社
会
参
加

等
を
支
援
す
る
た

め
、ヘ
ル
パ
ー
に

よ
る
移
動
支
援
を

行
っ
て
い
ま
す
。
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障
が
い
の
あ
る
人
の
就
労
の
場
を
確
保
す
る

た
め
、
次
の
施
策
に
取
り
組
み
ま
す
。
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保
健
福
祉
セ
ン
タ
ー
の
総
合
相
談
窓
口
に

就
労
支
援
員
を
配
置
し
、「
兵
庫
県
阪
神
南

障
害
者
就
業
・
生
活
支
援
セ
ン
タ
ー
」と
の

連
携
強
化
に
よ
り
、一
般
就
労
へ
の
移
行
を

進
め
て
い
ま
す
。

�
�
�
�
�
�
�
	
�

　

障
が
い
の
あ
る
人
が
市
役
所
内
の
職
場
で
働

く
こ
と
に
よ
り
、就
労
に
係
る
知
識
お
よ
び

職
業
能
力
の
向
上
が
図
れ
る
よ
う
、短
期
雇

用
に
つ
い
て
検
討
し
ま
す
。
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