
評価基準表 (R8)

大項目 小項目

瑕疵担保力
損害賠償保険の加入状況
【企業賠償責任保険加入証（写）】

5千万円以上 2点

業務実績 過去５年間における同種業務の実績【履行実績届】 あり 10点

品質マネジメント ISO9001の取得【認証登録証明書（写）】 取得 2点

環境マネジメント ISO14001の取得【認証登録証明書（写）】 取得 2点

情報マネジメント
プライバシーマーク又はISO27001の取得
【プライバシーマーク登録証（写）又は認証登録証明書（写）】

取得 2点

営業の拠点
本店の所在地
【競争入札参加資格申請書により確認するため不要】

芦屋市内 10点

業務実績
本市と契約書を交わした直近の案件の業務実績（過去５年
間に限る）【契約書（写）】

あり 10点

企業年金制度
企業年金制度導入
【企業年金制度導入に関する証明書（写）】

導入 2点

障がい者雇用に関す
る取組

①障害者雇用促進法に基づく法定雇用率を達成している
か、②義務対象外の事業者は障がい者の雇用があるか
【障害者雇用状況報告書（写）※義務対象外の事業者は雇
用が確認できる書類】

①達成
②あり

2点

男女共同参画推進
の取組

育児・介護休業、子供を持つ従業員向け時短制度又は中
途退職女性復帰制度等の導入
【各事業者の制度概要（写）】

あり 2点

女性活躍推進の取
組

えるぼし認定の取得
【基準適合一般事業主認定通知書（写）】

取得 2点

子育てサポートの取
組

くるみん認定の取得
【基準適合一般事業主認定通知書（写）】

取得 2点

若者雇用促進の取
組

ユースエール認定の取得
【基準適合事業主認定通知書（写）】

取得 2点

基本方針 30点

独自の提案 20点

関係機関等との連携 10点

自己評価 5点

年間行事予定 5点

一日の基本的な活動
内容

10点

配慮児童に係る環境 15点

配慮児童への対応 15点

玩具・図書 5点

飲食物の提供 5点

支援員の配置 30点

安定した支援員の確
保

10点

人材育成 5点

管理体制 10点

個人情報の保護 5点

要望・苦情への対応 10点

安全対策・緊急時の
対応

5点

衛生管理・健康管理 5点

虐待防止 5点

来所・帰宅時の安全性 安全対策 5点

保護者への連絡・支援
保護者への連絡・対
応

20点

事業の運営実績 実績 20点

価格評価 コスト縮減努力
見積の妥当性、コス
ト意識

200点

評価基準表

配点審査項目
評価項目

評価の視点 指標

企
業
評
価

企業能力

地域貢献度

社会性

提
案
内
容
評
価

運営の基本方針

運営体制

事業内容

支援員は放課後児童クラブについて理解のある経験者を有しているか。ま
た、事業の目的や運営の基本方針に沿った適任者を確保・配置するよう計
画されているか。

長期的な視野に立ち、支援員の継続雇用や社会情勢を踏まえた賃金の設
定等、処遇に配慮された計画となっているか。

人材育成のため、適切な研修の機会を確保する計画とされているか。

日常的な安全対策や事故、災害(緊急時)に迅速、適切に対応できるマニュ
アルの整備と、それに基づく訓練が計画されるなど、具体的な取り組みが考
えられたものとなっているか。

放課後児童クラブの役割を理解したものとなっているか。また、児童の人権
に十分配慮するとともに、一人一人の人格を尊重した基本方針となっている
か。

地域住民や小学校等関係機関と連携し、児童の支援に当たる計画となって
いるか。

運営の内容について、自ら評価を行うための自己評価票などの整備が計画
されているか。

本市の放課後児童クラブの独自性等を把握し、その上で、今後、その内容を
維持・発展させるための具体的な手立てが計画されているか。

年間行事は適切な行事数が予定され、魅力ある放課後児童クラブづくりに
意欲的に取り組むものとなっているか。

基本的な一日の活動が児童にとって心身ともに健全に育成され、社会性・自
主性が育つ内容となっているか。

配慮を要する児童について、必要な知識や情報収集に努め、個別の配慮や
他の児童との関わりなど適切な指導が行える体制が取れる計画となってい
るか。

児童の健全育成に資することが期待できる玩具や図書を整備する計画と
なっているか。

保護者が負担するおやつ代等の費用に配慮した上で、児童の発育・発達状
況を考慮したおやつなどを提供する計画となっているか。

配慮を要する児童の保護者に対して、児童の生活について適切な情報共有
を行うなど、家庭と連続した支援・配慮が行える計画となっているか。

価格点＝200点×（１-（見積価格÷予定価格））

適切な財務管理や労務管理などができる体制の整備が計画されているか。

要望や苦情への対応が具体的であり、適切な対応が図れる体制が計画され
ているか。

個人情報の保護について、具体的な運用や対応が定められているか。

設備等の衛生管理や児童のアレルギー対応、感染症等の予防対策・発生
時の対応について、具体的な方針や取組が記されているか。

児童の虐待防止のため、必要な措置を講じているか。

児童が安全に来所・帰宅できるよう安全対策に十分配慮された計画となって
いるか。

保護者と情報交換が行われ、保護者が放課後児童クラブの状況や活動内
容を適切に理解できるよう配慮されているか。保護者の子育て相談に対する
適切な対応が取れるよう計画されているか。

これまでに児童福祉事業の運営実績があるか。また、児童福祉事業以外の
社会福祉事業や小学校に就学している児童と直接関わる事業の運営実績
があるか。


