
判　　　断　　　基　　　準
【該当する場合に提出する書類】

配　点 失格基準 Ａ社

750
450
点以下

580

業務ごとに専門的な人員が配置されているか。また、事業全
体が一体的、かつ適正に進むような統括・連携体制がとられ
ているか。

100 78

業務目的を正しく理解し、反映した提案となっているか。 150 120

業務目的が効果的に進捗するような研修の企画・運営が提
案されているか。

150 117

事業全体の効果を高めるような情報発信及び仕掛け等が講
じられているか。

150 117

本業務の全体フローやスケジュール等は適切か。 100 78

更に優れた代替案、独自提案等の提示がありその内容に実
効性があるか。

100 70

150 なし 120

(1)企業能力 業務実績 過去５年間における同種業務の実績【履行実績届】 55 55

営業の拠点
本店の所在地【競争入札参加資格申請書により確認するた
め不要】

60 60

業務実績
本市と契約書を交わした直近の案件の業務実績（過去５年間
に限る）【契約書（写）】

5 5

企業年金制度
企業年金制度導入
【企業年金制度導入に関する証明書（写）】

5 0

障がい者雇用状
況

障がい者の雇用状況
【障害者雇用状況報告書（写）】

5 0

男女共同参画推
進の取組

育児・介護休業，子供を持つ従業員向け時短制度又は中途退職女
性復帰制度等の導入
【各事業者の制度概要（写）】

5 0

女性活躍推進の
取組

えるぼし認定の取得
【基準適合一般事業主認定通知書（写）】

5 0

子育てサポート
の取組

くるみん認定の取得
【基準適合一般事業主認定通知書（写）】

5 0

若者雇用促進の
取組

ユースエール認定の取得
【基準適合事業主認定通知書（写）】

5 0

予定金額
以上

600

916,800¥   

1500 1300

うちぶんの継続的なにぎわいづくりのためのコーディネート業務委託業務委託　評価結果表

項　　　目

２　企業評価

(2)地域貢献度

(5) 全体スケジュール

(6)その他

合　　　　　計　　　　　点　　　　　数

１　提案内容評価

(1) 人員配置・連携体制

３　価格評価
見積金額により評価
価格点 ＝ 配点 × （ 最低見積金額（固定） ÷ 見積金額  ）

600

(3)社会性

(2) 業務目的

(3) 研修

(4) 情報発信・仕掛け等


